FETI

Sosyal Uyumlasmaya

FETI Yerel ihtiyaglar Calismasi

FETI yerel ihtiyaglar arastirmasi, akademik ve mesleki teklifler
eslestirme araci igin, konsorsiyumun modelleri ve yapiyi Uretme
ve gelistirme calismasinda gereksinim  duyulacak asil
verilere/dayanaklara iliskin yapiyi ve temeli saglar.

Bulgular, hem niteliksel hem de nicel verilerin sadece ortaklar
tarafindan degil, yeni mifredat yontemlerinin ortaya
konmasinda bu bilgileri kullanmak veya projenin hedeflerine
dahil olmak isteyebilecek yerel egitim saglayicilar ve projeyle
iliskili ~ diger organizasyonlar tarafindan da kolayca
0ziimsenmesine olanak saglar.

Bu proje, Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenmektedir.

Co-funded by the (Erasmus+ programi — yetiskin egitimi igin KA2 Stratejik Ortakligi)
Erasmus+ Programme

ofitheEUrapean tnion Avrupa Komisyonu'nun bu yayinin Uretimine verdigi destek,

sadece yazarlarin gorlgslerini yansitan igerigin tasdik edildigi
anlamina gelmez ve komisyon, burada yer alan bilgilerin herhangi
bir sekilde kullanimindan sorumlu tutulamaz.
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FETI projesi, katilimci gécmen ve miltecilerin becerilerini
emek piyasasinin  mevcut ihtiyacglariyla  eslestirmeyi
amaclayan bir girisimdir. Bu kisilerin 'sosyal dislanma'larinda
etkili olan bircok faktor vardir. Katilimci gruplarimizdaki bazi
yetiskinler ¢ok sinirli diizeyde ilk veya orta 6gretim firsatina
sahip olmus olacakken, digerleri ¢cok az is deneyimine sahip
olacak veya hi¢ olmayacaktir. Katihmci gruplarimizin birgogu
dil becerileriyle ilgili zorluklarla karsi karsiya kalacak, bazilari
ise dogal olarak yeni llkelerinin hem sosyal hem de ekonomik
acidan nasil isledigini pek anlayamayacaktir.

Sosyal butlnlesme, yetiskin egitimi ve goc¢ gibi sorunlar tek bir
projenin tek basina ¢ozemeyecegi kadar biylk olmasina karsin,
bircok  llke ayni  sorunlari  paylastigindan,  metotlarin
koordinasyonun, milteci nifusun istihdamina katkida bulunacak
sekilde is, egitim ve Ogretimi glivence altina alma konusunda en
azindan yardimci olabilecegi dislinilmustr.
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Gocmenlerin ve miltecilerin ev sahibi (lkenin toplumuyla
biitlinlesmesini tesvik etmeyi planliyoruz. Bunu basarmanin en
iyi yolunun, bu insanlarin timi icin genel bir yaklasim gelistirmek
yerine, her bireyin konumunu gliclendirecek stratejiler,
yontemler ve egitim firsatlari gelistirmek olduguna inaniyoruz.
Her bir kisinin niteliklerini, becerilerini ve vyetkinliklerini
degerlendirecek ve temel yetkinlikleri gelistirmek icin siireci bu
degerlendirme Uzerine insa edecegiz. Modelimiz, bireylerin kendi
O0grenme  stratejilerinin  farkina  varmalarini  saglayarak
o0grenimlerine devam etmelerini veya is glcine katilimlarini
destekleyecektir. Her bir katilimcinin ¢alisma hayatina katilmak
ya da Ogrenimine devam edebilmek icin kendi ihtiyacina en
uygun yolun hangisi oldugunun farkina varmasini saglamak igin
¢alisacagiz.

Dil engelleri, yetersiz gelir ve kdltirel farkhhklar, katilimc
grubumuzun yeni toplumlariyla bitlinlesmelerinde asilmasi
gereken konulardan bazilanidir. Bu nifus icin  sdreci
kolaylastirmayr ve gerektiginde vyeni rotalar gelistirmeyi
planliyoruz.
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Konsorsiyum  ortaklarindan gelen veriler, hem vyerel
bolgelerindeki miilteci ve siginmacilarin sayisi, hem de onlarin
mevcut toplumlariyla bdtinlesmelerini tesvik etmek icin
sunulan hizmetler baglaminda genis bir farklihk gosterdi.
Turkiye, konsorsiyumun diger ortaklarina kiyasla agik ara en
fazla sayiya (3.9 milyon) sahipken, Norvec'te bu sayi 238.000,
italya’da ise toplam yabanci niifusu 5.255.500’dir. italya’da
projenin iki bolgesi Piedmont ve Torino’da, bu rakamlar
siraslyla 427,911 ve 117.979'dur, ancak bu rakamlar sadece
miltecileri degil, tim yabanc nifusu kapsamaktadir.
iskogya'da ise miilteci niifusu 5.500'dir.

Sunulan hizmetler de ¢ok cesitlidir: mali destek, barinma, istihdam
ve egitim danismanligindan dil egitimine kadar farkh seviyedeki
destekler, neredeyse sifirdan baslayip olduk¢ca kapsamli
programlara kadar cesitlenmektedir. Verilen cevaplarda yardim
kuruluslari ve kiiclik destek kuruluslarinin yani sira devlet
mudahalesi de gesitli kereler anilmistir.

Bu modelin gelecekte ¢ok sayida kurum tarafindan da
kullanilabilmesi ve bagimsiz hareket edilebilmesi icin gecerli bir
zemin saglamasi arzusuyla, kiiclik hedef gruplarimiza (her tilkede 20
kisi), bireysellestirilmis destek sunulacaktir.
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Katihmci gruplara sunulan hizmetler de, (lilkeye hemen
giristen sonra sunulan tavsiye ve destekten, ikamet statlsi
verilmesinin hemen ardindan egitim planlamasi yapilmasina
kadar farklilik gostermektedir.

Konsorsiyum ortaklari, is piyasasina veya egitim ve 6gretime
entegrasyonu tesvik etmek icin becerilerin belirlenmesine
yardimci  olacak  malzeme ve araglar  lretmeyi
amagclamaktadir.

Calisma sonucunda:

® Konsorsiyum ortaklarinin g¢alismasi, hedef gruba ilk
glnlerinde isaretlerle anlatmaktan mali destege ve
barinma ve gerekli birokratik konularda kilavuzluga
kadar ve miltecilerin kabul Ulkesinde yerlesik bir
statll kazanmalarindan sonra kariyerlerinden egitim
rehberligine kadar her tirli destege odaklanmistir.
Pek ¢ok durumda, miiltecilerin beceri setleri mevcut
isglici piyasasinin ihtiyaglariyla eslesmediginden, bu
durum mesleki egitimden veya daha ileri seviye
egitimlerden ve hatta dusik seviyeli mesleklerden
dahi dislanmalarina yol agmistir.
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® Bireysel miilteci ve siginmacilarin ihtiyaclarina daha
uygun hale getirilmeleri ve bu insanlarin hizla
toplumun degerli Uyeleri haline gelmelerinin
saglanmasi igin, kurumlar arasindaki iligkilerin
gelistirilmesi gerekmektedir.

® Bir dizi ara¢ ve model lzerinde yapilan deneyler,
hedef nifusun daha Uretken bir yasam sirmesine
yardimci olacaktir.

e Bir dizi ortakla calisiyor olmak, miltecilerin
ihtiyaglarini karsilayan o©nlemlerin etkinligini test
etmemize olanak taniyacagl icin projeye fayda
saglayacaktir. Bazi durumlarda, Orta Dogu ve Afrika
uyruklularin yizde istatistiklerinin, farkli Glkelerin
sagladigi  veri kimesinden ve konsorsiyum
ortaklarinin kendi verilerinden elde edilmelerinin zor
oldugu gorilmustir. Proje, bu hedef kitlelerden 20
milteci ile c¢alisacagindan, katilimcilarin hedef
Ulkelerden  olmalarini  ve dolayisiyla  proje
girisimlerinden yararlanmalarini saglamak mimkin
olacaktir.
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Proje, hedef gruplarla dil becerilerinin gelisimini daha
detayh olarak degerlendirmek ve onlara destek odakli
olmasi nedeniyle vyetkin bir diizeye ulasmalarini
saglamak icin bir firsat verir.

Projenin yayginlastiriimasi ve Avrupa genelinde diger
kurumlarla iletisim kurulmasi, becerilerin
degerlendirilmesine yonelik araglari, modelleri ve
aktiviteleri araciligiyla ortaya konacak deneyim ve
uzmanligin paylasiimasina olanak saglayacaktir.

Hedef gruba tavsiye ve destek, yetiskinler icin dil
kurslarina erisimin saglanmasindan, egitimin her
seviyesine iliskin bilgilendirme ve yoOnlendirmeye
kadar pek cok formda ortaya cikar. Gerekli belgelerin
diizenlenmesi ve barinma i¢in yardim sunulmaktadir.
Kariyer rehberligi, her ortak tlkedeki farkli kurumlar
araciligiyla saglanir.

Konsorsiyum ortaklarindan gelen beceri
degerlendirmesi ornekleri bir beceri degerlendirme
rehberi olusturmak icin temel olabilir.

Miltecilerin ve siginmacilarin uygun mesleki ¢alisma,
egitim ve Ogretime yonlendirilebilmeleri igin daha
tutarh bir beceri degerlendirme sistemine ihtiyag
vardir.

Proje Ortaklar
Proje koordinatorii (P1) — Oslo Voksenopplaering Service
Senter, Norveg

P2 - Engim Piemonte Associazione, italya
P3 - istanbul Universitesi, Tiirkiye
P4 — Scottish Wider Access Programme West SCIO, iskogya



	Çalışma sonucunda:
	Proje Ortakları

