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Kesin rapor, Normal, ONAP, YADOP ve YOP Projelerinde asagidaki adimlarin tiimiinii icermelidir.

= ACIP, BYP, ve Giidiimlii Projelerde formata bagh kalinmaksizin, temin edilen cihaz ve malzemelerin ne
sekilde kullanildigini aciklayan bir rapor hazirlanmahdir.

* Tez Projelerinde formata bagh kalinmaksizin tezinizin kapak sayfasini, BAP’a tesekkiir sayfasini ve
Tiirkge ve Ingilizce ozet sayfalarint buraya kopyalayiniz. 1lgili enstitii veya dekanlik yazist ve onaylanmig
tez savunma sinavi tutanagi da taranarak (scan edilerek) bu word dokiimani icine kopyalanmalidir.

= UDP projelerinde formata bagh kalinmaksizin katilinan bilimsel toplantimin adi, tarihi, yeri ve sunulan
sozel veya poster bildirilerin kiinyeleri belirtildikten sonra toplantida yapilan faaliyetler asagidaki
bashiklar: icerek sekilde yazilmaldr.
1- Konferans sirasinda yabanci bilim insanlari ile yapilan temaslarin ézeti,
2- Konferansta tamdiginiz yabanci bilim insanlarimin isimleri, calisma konulart ve potansiyel igbirligi
alanlari,
3- Tanmidiginiz yabanci bilim insanlariyla yapilmas: diisiiniilen uluslararast projeler (Avrupa Birligi, NSF,
Erasmus projeleri gibi)

1. OZET

Universite fakiilte, meslek yiiksek okulu ve enstitiileri aym gat:1 altinda toplayan kurumdur.
Meslek yiiksek okullart orta ogretimden itibaren meslek bilinci olusarak gelen 6grencilere
yiikksek oOgretim vermektedir. Oysa fakiilteye gelen O6grenci normal bir orta Ogretim
kurumundan (diiz lise) geldiginden, meslek bilincinin olusup olusmadigt net olarak
bilinmemektedir. Ayrica da fakiilteler dogrudan meslek egitimi veren kurumlar degildir.
Fakiilte egitiminin temel amac1 6grenciye akademik nitelikli bilgi ve bakis agis1 vermektir.
Fakiiltemizde egitim alan ve mezun olan 6grencilerin is hayati ile ilgili beklentileri ¢ok genis
bir yelpazeye yayilmaktadir.

Arastirmanin ana temasini olusturan meslek ve is kavramlari genelde es anlamli gibi
kullanilmaktadir. Oysa meslek, alinan egitimle ilgili olarak kazanilan unvandir. Is ise gelir
temin etmek ge¢imini siirdiirmek igin yani para kazanmak igin yapilan faaliyettir. Ornegin
iktisat fakiiltesi isletme boliimiinden mezun olan kisinin meslegi isletmecidir. Eger bu kisi
fakiiltede egitim veren bir dogent ise meslegi 6gretim iiyeligidir. Kafeteryasi olan bir kisi de
kendini igletmeci olarak tanimlamaktadir. Bu noktadan hareket edildiginde meslek ve is
kavramlar1 ayn1 kelime ile ifade edilmektedir. Bir baska deyisle bu tiir kurumlardan mezun
olanlarin ¢alistiklar1 alanlarin ¢ok c¢esitli olmast nedeniyle meslek unvanlar1 ve is unvanlari
kavramlar1 birbirinin yerine kullanilmaktadir.

Bu arastirmada bu kavramlardan hareketle is ve meslek kavramlarini birbirinden
soyutlamanin getirdigi zorluk nedeniyle is kavrami ve meslek kavramlarini ayirt etmeksizin
her ikisi i¢cin de “meslek” kavramini kullanacaktir.

Her ne kadar yukarida fakiiltelerin mesleki egitim veren kurumlar olmadigini sdylemis olsak
da, sonugta 0grencinin mezun oldugunda bir meslegi ve calistiginda da bir isi olmaktadir.
Arastirmanin amaci 6grencinin fakiilte/boliim tercihi sirasinda bilingli bir meslek se¢imi yapip
yapmadigin ve fakiilte 6grenimi boyunca da tercihi sirasindaki meslek bilincinde bir gelisme
ve degisme olup olmadigini saptamaktir.

Yani; yiiksek 6grenimin meslek bilincinin gelisimine katkis1 olglilmek istenmektedir. Bu
nedenle arastirma ayni 6grenci kitlesine dort y1l boyunca internet ortaminda yapilacaktir.



Fakiiltemiz boliimlerinde se¢imlik dersler okutulmaktadir. Aragtirma sonuglarina gore meslek
bilinci olusumuna katkida bulunmak amaci1 ile Ogrenciler dogru se¢imlik derslere
yonlendirilebilir.

Meslek bilinci gelismemis (meslek bilinci olmadan fakiiltemize kaydolmus) olan 6grencilere
de meslek bilincini olusturacak yonlendirmeler yapmak iizere ¢calismalar yapilabilir.

2. INGILIiZCE OZET

University is corporation which collects faculty, vocational high school and institutes under
the same framework. Vocational high school gives high education to students which comes
forming job conscious as from high school education. However, coming student to faculty
comes a normal high school institution and so, whether job conscious is not known clear. Also
besides, faculties are not institutions which gives direct professional education. The aim of
faculty education gives academical information and perspective to student. At our faculty,
receiving training and graduating students’ expectations branch out a highly wide field.

Job and work concepts, which compose main subject of research, are used synonymous in
generall. However, job is earned title relative to receiving training. If, work is done activity to
ensure revenue, pick up a livelihood, that is to say, make money. For instance, the job of
individul who is graduating from faculty of economics department of business administration
is administrator. If this individual is an assistant professor who trains at faculty, his/her job is
faculty member. Also an individual who has his/her cafeteria, describes own as administrator.
When acting from this point, job and work concepts couch in same word. In other words,
work title and job title concepts reciprocate by reason of graduating from this kind
corporation individuals’ work areas being very various.

At this research, by movement from these concepts, by reason of being difficult of abstraction
of job and work concepts each other, job concept and work concept without any distinction,
“j0b” concept will be used for both.

Although we mention above that faculties are not corporations which give professional
education, evetually student has a work when graduating and also has a job when labouring.
The aim of research is that find out making a conscious job choice or not when student prefers
faculty/department, and also confirm during faculty education at the time of preference
whether any development and change at their job conscious.

That is to say; contribution of the higher education to job conscious’s development is required
to measure. Therefore, this research will be done same student crowd at internet environment
during four years.

Elective lessons are educated in our faculty departments. According to research results,
students could be directed to correct elective lessons with a view to contribute to job
conscious formation.

Also, orientation studies which is composing job conscious could be done to students who are
undeveloped job conscious (registering at our facuty not being job conscious).



3. GIRIS

Universite fakiilte, meslek yiiksek okulu ve enstitiileri ayn1 ¢at1 altinda toplayan kurumdur.
Meslek yiiksek okullar1 orta dgretimden itibaren meslek bilinci olusarak gelen 6grencilere
yiksek ogretim vermektedir. Oysa fakiilteye gelen O6grenci normal bir orta Ogretim
kurumundan (diiz lise) geldiginden, meslek bilincinin olusup olusmadigi net olarak
bilinmemektedir.

Arasgtirmanin amaci 6grencinin fakiilte/boliim tercihi sirasinda bilingli bir meslek se¢imi yapip
yapmadigin ve fakiilte 6grenimi boyunca da tercihi sirasindaki meslek bilincinde bir gelisme
ve degisme olup olmadigin1 saptamaktir.

Yani; yiiksek 6grenimin meslek bilincinin gelisimine katkis1 olgiilmek istenmektedir. Bu
nedenle arastirma ayni 6grenci kitlesine dort yil boyunca internet ortaminda yapilacaktir.

3.1 Genel Bilgiler

Universite fakiilte, meslek yiiksek okullu ve enstitiileri ayn1 ¢ati altinda toplayan kurumdur.
Meslek yiiksek okullart orta dgretimden itibaren meslek bilinci olusarak gelen Ogrencilere
yiikksek Ogretim vermektedir. Oysa fakiilteye gelen O6grenci normal bir orta Ogretim
kurumundan (diiz lise) geldiginden meslek bilincinin olusup olugmadigi net olarak
bilinmemektedir. Ayrica da fakiilteler dogrudan meslek egitimi veren kurumlar degildir.
Fakiilte egitiminin temel amac1 6grenciye akademik nitelikli bilgi ve bakis agis1 vermektir.
Fakiiltemizde egitim alan ve mezun olan 6grencilerin is hayati ile ilgili beklentileri ¢ok genis
bir yelpazeye yayilmaktadir.

Arastirmanin ana temasini olusturan meslek ve is kavramlari genelde es anlamli gibi
kullanilmaktadir. Oysa meslek, alinan egitimle ilgili olarak kazanilan unvandir. Is ise gelir
temin etmek ge¢imini siirdiirmek igin yani para kazanmak igin yapilan faaliyettir. Ornegin
iktisat fakiiltesi isletme boliimiinden mezun olan kisinin meslegi isletmecidir. Eger bu kisi
fakiiltede egitim veren bir dogent ise meslegi 6gretim iliyeligidir. Kafeteryasi olan bir kisi de
kendini isletmeci olarak tanimlamaktadir. Bu noktadan hareket edildiginde meslek ve is
kavramlar1 ayn1 kelime ile ifade edilmektedir. Bir baska deyisle bu tiir kurumlardan mezun
olanlarin ¢alistiklar1 alanlarin ¢ok cesitli olmasi nedeniyle meslek unvanlar1 ve is unvanlari
kavramlar1 birbirinin yerine kullanilmaktadir.

3.2 Amag ve Kapsam

Arastirmanin amaci 6grencinin fakiilte/boliim tercihi sirasinda bilingli bir meslek se¢imi yapip
yapmadigin ve fakiilte 6grenimi boyunca da tercihi sirasindaki meslek bilincinde bir gelisme
ve degisme olup olmadigini saptamaktir.

Yani; yiiksek 6grenimin meslek bilincinin gelisimine katkisi Ol¢lilmek istenmektedir. Bu
nedenle arastirma ayni 6grenci kitlesine dort y1l boyunca internet ortaminda yapilacaktir.



4. YONTEMLER

Arastirmanin  yontemi, anket calismasi olup Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi
Ogrencilerine internet iizerinden uygulanmaktadir. Elde edilen veriler SPSS programinda
analiz edilerek, analizden ¢ikan sonuglar ayrintili olarak yorumlanmaktadir. Bu yildan itibaren
elde edilen sonuglar, yillar itibariyle karsilagtirmali olarak da degerlendirilecek ve
yorumlanacaktir.

5. BULGULAR

Proje siiresinin 36 ay ile ilgili kisit nedeniyle anket ¢aligmasi 2009 yilinda ikinci sinifta olan
Ogrenci grubu lizerinde yapilmaya baslanmistir. Takip eden yillarda ankete katilan 6grenciler
icinde ticlincii ve dordiincli smiftan ders almaya hak kazanmis Ogrenciler iizerinde
uygulamanin yapilmasi hedeflenmistir.

Amac¢ muhasebe dersleri ile ilgili sorular i¢in aranan yanitlarin saglikli olmasidir.

Rapor, ilk yil olan 2009 daki ¢alismanin sonuclar ile son yil 2011 deki c¢aligmanin
sonuclarinin degerlendirilmesini kapsamaktadir. Anketin genel amaci ve soru igerikleri
acisindan Ogrencinin farkindaliginin dogdugu yildan baslanarak mezun olmay: hak ettikleri
yila kadarki goriisleri ve goriislerindeki degisimler incelenmistir.

S6z konusu ¢alismanin yapildig: siirenin uzunlugu, bu sure i¢inde Fakiilte derslerinin yapilan
yeni diizenlemelerle olusumlarinda ve yariyillarinda yapilan degisiklikler zaman zaman
caligsma tizerinde baz1 zorluklarla karsilasilmasina neden olmustur.

Ankette ilk sorular demografik nitelikte sorular olup sonuglari asagidaki gibidir.

Soru 1: Yasiniz

2009 yili cevaplarinda arastirma kitlesinin % 37,2 sinin 18-20 yas araliginda; % 62,8 nin 20
yas ustii oldugu goriilmektedir.

2011 yili cevaplarinda arastirma kitlesinin % 15,8 sinin 18-20 yas araliginda; % 84,2 nin 20
yas Ustii oldugu goriilmektedir.

Ik y1l 18-20 yas araliginin son yilda artmasi kitlenin dogal olarak iki yas biiyiimesidir.
Soru 2: Cinsiyetiniz

2009 yili cevaplarinda arastirma kitlesinin % 52,6 bayan; % 47,4 bay oldugu goriilmektedir.
2011 yil1 cevaplarinda arastirma kitlesinin % 51,3 bayan; % 48,7 bay oldugu goriilmektedir.

Kitledeki bu orandaki kii¢iik degisim 2009 daki erkek 6grenci sayisinin degisime s6z konusu
orana karsilik gelenlerin 2001 yilinda yani son yildaki dersleri alamamalari nedeniyle kiz
ogrencilerin oransal olarak arttig1 seklinde yorumlanmaktadir.



Soru 3: Mezun Oldugunuz Lise (Mezun oldugunuz tarih itibariyle)

Mezun olunan okul tiirii a¢isindan bakildiginda; Diiz Lise mezunlarinin ilk sirayi, Anadolu
Lisesi mezunlarimin ikinci siray1, Siiper Lise mezunlarinin ilk {i¢ siray1 ezici bir oranla aldigin
gormekteyiz.

Ozel Lise, Fen Lisesi, Meslek ve Ticaret Liseleri ¢ok kiiciik oranlarda yer almaktadir.
Universite giris ile ilgili yasal diizenlemeler nedeniyle Ozel Lise disindakilerin durumu oranin
kii¢iik olmasini agiklamaktadir.

Soru 4: Universiteyi kacinci giriste kazandiniz

Universiteyi kaginc1 giriste kazandmiz sorusunu cevabi degerlendirildiginde; % 50 den
fazlasiin birinci giriste, yaklasik % 30 unun ikinci giriste, %10 nunun {igiincii giriste ve geri
kalaninin ise ii¢ den fazla giriste kazandig1 goriilmektedir.

Soru 5: iktisat Fakiiltesini kacinci tercihiniz olarak kazandiniz

Bu sorunun cevabi degerlendirildiginde; % 32 oranindakilerin ile 4-8 arasindaki siralamada,
% 25 oranindakilerin 9 ve iistiinde siralamada, % 19 oranindakilerin ise birinci sirada % 13

oranindakilerin ikinci sirada ve geri kalanlarin iiglincii sirada tercih ettikleri goriilmektedir.

Anketi cevaplayan kitlenin ortalama % 43 niin ilk g tercihi ve ortalama %357 sinin ise 4 ve
iistii sirada tercihinin Iktisat Fakiiltesi oldugu goriilmektedir.

Soru 6: Su anda ¢alistyor musunuz

Caligmanin yapildigi dénemler itibariyle; 2009 yilinda soruyu evet diyenlerin orant % 21,
2011 yilinda ise % 21,6 olmustur.

Soru 7: Calisma nedeniniz

Calismanin yapildigi donemler itibariyle; 2009 yilinda soruya evet diyenlerin % 47si
meslek/is 6grenmek amaciyla, % 53 i harglik/gelir elde etmek amaciyla; 2011 yilinda ise
meslek/is 6grenmek amaciyla galisanlarin oran1 % 55 yiikselmis ve harglik/gelir elde etmek
amaciyla calisanlarin orani ise % 45 olmustur.

Soru 8: Yaptigimiz meslek/is aldigimiz egitimle ilgili mi
Calismanin yapildigr donemler itibariyle; 2009 yilinda aldigimiz egitimle ilgili mi sorusuna

evet diyenlerin oran1 % 50, hayir digerlerin orami ise % 50 ; 2011 yilinda ise ayni soruya
evet egitimle ilgili diyenlerin oran1 % 52,6 egitimle ilgili degil diyenlerin oran1 % 47,4 diir.



Soru 9: Ailenizin gelir durumu

Gelir dagilim yiizde bliyiikliigii sirasina gore, aragtirmanin 2009 yili sonuglart;
601-1000 TL geliri olan ailelerin oran1 % 27,

1001-1500 TL geliri olanlarin oran1 % 24,6,

1501-3000 TL geliri olanlarin % 20,5, 3000 TL den fazla olanlarin oran1 %14,7 ve
600 TL den az olanlarin orani ise %13,2 dir.

2011 y1l1 sonuglari ise;

1501-3000 TL geliri olanlarin % 32,
1001-1500 TL geliri olanlarin oran1 % 25,5,
601-1000 TL geliri olan ailelerin oran1 % 18,5,
3000 TL den fazla olanlarin orant % 18,2 ve
600 TL den az olanlarin orani ise % 5,9 dur.

Soru 10: Mezun olduktan sonra yapmayi diisiindiigiiniiz meslegi/isi planlayarak m
Iktisat Fakiiltesi'ni tercih ettiniz

Calismanin 2009 yili sonuglari;

Oldukgca katiltyorum 30,4%
Kismen katilmiyorum 21,8%
Kararsizim 20,9%
Kesinlikle katiltyorum 19,2%

Soru 10: Iktisat Fakiiltesi'ni tercih ederken yapmay1 diisiindiigiiniiz is/meslek
konusundaki tercihiniz bulundugunuz dénem itibariyle degisti mi

Calismanin takip eden doneminde anket sorusu bulundugunuz dénem itibariyle degisti mi
ibaresi 2009 daki 10 numarali soruyu tamamlamaktadir.

2011 yilinda 2009 yilinda soruya cevap verenlerin % 56 s1 fikrinin degismedigini, % 44 i ise
degistigini belirtmektedir.
Sorull: Hangi sektorde ¢calismay1 diisiinerek iktisat Fakiiltesi'ni tercih ettiniz

2009 yilinda yapilan ankette 6grencilerin Iktisat Fakiiltesini secerken ¢alismay: diisiindiikleri
sektorlerle ilgili dagilimlar asagidaki gibidir:

Ozel sektor 51,9%
Kamu sektorii 29,8%
Heniiz bir karar vermedim 16,0%
Kendi isimi yapmak 12,9%



Sorull: Bulundugunuz donem itibariyle hangi sektorde calismayi diisiiniiyorsunuz

2011 yilinda yapilan ankette 6grencilerin Iktisat Fakiiltesini secerken c¢alismay1 diisiindiikleri
sektorlerle ilgili dagilimlar1 asagidaki gibidir:

Ozel sektor 44.2%
Kamu sektori 40,5%
Kendi isimi yapmak 12,4%
Hentz bir karar vermedim 10,1%

2009 ve 2011 yillar1 arasinda 6grencinin 6zel sektor ve kamu sektorii tercihleri ayni siralama
kalmis olmasina ragmen, kararsizlarin oraninda bir azalma goriilmektedir.

Soru 12: iktisat Fakiiltesi'ni tercih ederken hangi meslegi / isi secmeyi planladiniz.
(Onceliginize gore 1 den baslayarak numaralandiriniz.)

2009 anket sonuglarina gore birinci tercihin % siralamasi:

%
Finans 36
Satis / Pazarlama 18
Insan Kaynaklar 16
Diger 10
Muhasebe 3
Uretim 3
Satin alma 14

Soru 12: Bulundugunuz donem itibariyle hangi meslegi / isi se¢meyi planliyorsunuz
(Onceliginize gore 1 den baslayarak numaralandiriniz.)

2011 anket sonuglarina gore birinci tercihin % siralamast:

%

Finans 23
Denetim 19
Satis / Pazarlama 15
Muhasebe 14
Diger 13,
Insan Kaynaklar 11
Uretim 4

Satin alma 2



Soru 13: Iktisat E?kﬁltesi'ni tercih ederken bu meslegi / isi secmenize etken olan
faktorler nelerdir (Onceliginize gore 1 den baslayarak numaralandirimiz. )

2009 anket sonuclarina gore birinci tercihin % siralamasi:

%
Kariyer Planinin Olmasi 39
Meslegin / isin prestiji 28
Ailede ayn1 meslegi / isi yapan olmasi 13
Diger 11
Maas 9

Soru 13: Bulundugunuz donem itibariyle planladigimiz meslegi / isi secmenize etken olan
faktorler nelerdir (Onceliginize gore 1 den baslayarak numaralandiriniz. )

2011 anket sonuglarina gore birinci tercihin % siralamasi:

%
Meslege/ise Olan Yetenek/ilgi 25
Kariyer Planinin Olmas1 20
Meslegin/isin prestiji 19
Ailede aynt meslegi/isi yapan
olmasi 13
Maas 13
Is Olanaklar 8
Diger 2

Soru 14: Ailenizde muhasebe meslegi ile ilgili alanda calisan / calisanlar var m?

Soru 14 e 2009 doneminde verilen cevaplara gore %?24,6 kisi muhasebe mesleginde
caligmaktadir.

Soru 14: Ailenizde muhasebe meslegi ile ilgili alanda cahisan / calisanlar var mi?

Soru 14 e 2011 doneminde verilen cevaplara gore %22,9 kisi muhasebe mesleginde
calismaktadir.

Sorul5: Ailenizde “Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ” var mi?

Ailesinde muhasebe mesleginde calisanlarin i¢inde 2009 verilerine gore %22,9 ,2011
verilerine gore ise % 11,9 oraninda SMM bulunmaktadir.

Soru 16: Hangi sektorde cahstigini belirtiniz.

Bu konuda anlamli veriler elde edilememistir.



Soru 17: Ailenizde “Yeminli Mali Miisavir ” var mm?

Ailesinde muhasebe mesleginde calisanlarin i¢inde 2009 verilerine gore %10 ,2011 verilerine

gore ise % 9 oraninda ' YMM bulunmaktadir.
Soru 18: Hangi sektorde calhistigini belirtiniz.
Bu konuda anlamli veriler elde edilememistir.

Soru 19: Muhasebe meslegini / isini segcmeyi hedefliyor musunuz

2009 calismasma gore anketi cevaplayanlarin %27 muhasebe meslegini / isini se¢cmeyi

hedefledigini

2011 c¢aligmasina ise anketi cevaplayanlarin %15 muhasebe meslegini / isini se¢meyi

hedefledigini
belirtmistir.

Soru 20: Iktisat Fakiiltesi'ne girdiginizden bugiine kadar aldigimz muhasebe derslerinin

ileride muhasebe meslegini / isini secmenize etkisi oldu mu

[k calismaya gore asagidaki oranlar ortaya ¢ikmistir.

Kesinlikle katilmiyorum 44,1%
Kismen katilmiyorum 19,7%
Kararsizim 19,7%
Oldukgca katiltyorum 11,3%
Kesinlikle katilryorum 5,2%

Ikinci ¢alismada ise asagidaki dagilim ortaya ¢ikmistir.

Kesinlikle katilmiyorum 36,9%
Kismen katilmiyorum 16,3%
Kararsizim 25,6%
Oldukga katiliyorum 14,5%
Kesinlikle katiltyorum 6,7%

Muhasebe meslegini se¢cmeyi hedefleyenlerin fakiilteye girdiklerinden mezun olduklari
zamana kadar gecen siirede aldiklar1 derslerin meslek se¢imine etkisinin pek fazla olmadigini

gostermektedir.

Soru 21: ileride muhasebe meslegini / isini secmenizde Iktisat Fakiiltesi'ne girdiginizden

bugiine kadar aldiginiz muhasebe dersinin 6gretim iiyesinin etkisi oldu mu

[k calismaya gore asagidaki oranlar ortaya ¢ikmistir.

Kesinlikle katilmiyorum 41,9%
Kismen katilmiyorum 19,1%
Kararsizim 19,4%
Oldukga katilryorum 12,0%
Kesinlikle katiltyorum 7,6%
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Ikinci calismada ise asagidaki dagilim ortaya ¢ikmustir.

Kesinlikle katilmiyorum 36,4%
Kararsizim 27,4%
Kismen katilmiyorum 15,7%
Oldukga katiliyorum 13,4%
Kesinlikle katiltyorum 7%

Muhasebe meslegini segcmeyi hedefleyenlerin fakiilteye girdiklerinden mezun olduklari
zamana kadar gecen siirede aldiklar1 derslerin 6gretim {iyelerinin meslek se¢imine etkisinin
kesinlikle olmadigr olmadigin1 diisiinenlerin ve kismen katiliyorum diyenlerin oranindaki
azalmanin  kararsizlar yoOniinde de degisim gostermesi 6gretim {iyesinin etkinliginin
tartigilabilr oldugunu diistindiirmektedir.

Soru 22: Hedeflediginiz meslege / ise ( muhasebe ve diger meslekler /isler) uygun olarak
meslekle / isle ilgili secimlik dersler aliyor musunuz

Ik calismaya gore asagidaki oranlar ortaya ¢ikmustir.

32,9%
Oldukga katiliyorum
Kararsizim 18,7%
Kesinlikle katilmiyorum 16,9%
Kismen katilmiyorum 16,3%
Kesinlikle katiliyorum 15,2%
Ikinci calismada ise asagidaki dagilim ortaya
cikmustir.
Oldukga katiltyorum 25,0%
Kararsizim 22,4%
Kismen katilmiyorum 20,3%
Kesinlikle katilmiyorum 19,5%
Kesinlikle katiliyorum 12,8%

Soru 23: iktisat Fakiiltesini tercih ederken mezun olduktan sonra yapmayi
diisiindiigiiniiz meslek / isle ilgili diisiinceleriniz bulundugunuz yariyil itibariyle halen
devam ediyor mu?

Yapmayi1 dislindiigi meslek/isle 1ilgili olarak iktisat fakiiltesinde ilk sene egitimi
tamamladikdan sonra fikri degismeyenlerin oram1  %80,6 iken 2011 de yapilan yani son

siifda iken yapilan ¢alismada fikri degismeyenlerin oran1 % 63 gerilemistir.

Ogrencilerin  aldiklar1 iiniversite yasamlar1 siiresince fikirlerinde degisim oldugu
goriilmektedir. Ancak bu degisimin dogrudan iiniversite egitimi ile iliskili olup olmadigi
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Soru 24: Diisiincenizin degismesine neden olabilecek faktorleri 1den baslayarak
siralandiriniz.

[k calismaya gore asagidaki oranlar ortaya ¢ikmistir

Farkli meslege/ise yonelme 29
Dersin sikicilig1 25
Dersin hocasi 22
Dersin icerigi 13
Maas beklentisi 7
Diger 4

Ikinci ¢alismaya gore asagidaki oranlar ortaya ¢ikmistir

Dersin sikiciligi 32
Farkli meslege/ise yonelme 30
Dersin hocasi 14
Maas beklentisi 11
Dersin igerigi 11
Diger 2

Soru 25: Yeni belirlediginiz meslegi secmenize neden olabilecek faktorleri 1den
baslayarak siralandirimiz.

[k calismaya gore asagidaki oranlar ortaya ¢ikmistir

Meslegin/isin prestiji 34
Dersin ¢ekiciligi / zevkli olmasi 26
Dersin igerigi 14
Maas beklentisi 13
Dersin hocasi 10
Diger 4

Ikinci ¢alismaya gore asagidaki oranlar ortaya ¢cikmustir

Dersin ¢ekiciligi / zevkli olmasi 36
Meslegin/isin prestiji 30
Maas beklentisi 14
Dersin igerigi 8
Dersin hocasi 6
Diger 6
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Soru 26: Hedeflediginiz meslege / ise ( muhasebe ve diger meslekler /isler) uygun olarak
meslekle / isle ilgili secimlik dersler aldiysaniz, aldigimiz secimlik dersler yeterli miydi

Kararsizim 27,8%
Kismen katilmiyorum 26,6%
Kesinlikle katilmiyorum 25,7%
Oldukga katiliyorum 17,6%
Kesinlikle katiltyorum 2,4%

Soru 27: Zorunlu olarak aldiginiz "Finansal Muhasebe" dersini degerlendirdiginizde;
icerik acisindan yeterli miydi

Oldukga katiltyorum 28,3%
Kararsizim 24,2%
Kismen katilmiyorum 21,3%
Kesinlikle katilmiyorum 21,0%
Kesinlikle katiliyorum 5,2%

Soru 28: Zorunlu olarak aldiginiz "Finansal Muhasebe" dersini degerlendirdiginizde;
ders saati yeterli miydi

27,0%
Kararsizim
Oldukga katiltyorum 25,2%
Kesinlikle katilmiyorum 21,1%
Kismen katilmiyorum 19,9%
Kesinlikle katiltyorum 6,7%

Soru 29: Zorunlu olarak aldiginiz "Finansal Muhasebe'" dersini degerlendirdiginizde;
dersin 6gretim iiyesi yeterli miydi

Oldukga katiliyorum 28,9%
Kesinlikle katilmiyorum 20,6%
Kararsizim 19,2%
Kesinlikle katiltyorum 17,1%
Kismen katilmiyorum 14,2%

Soru 30: Béliimiiniizde "Degerleme ve Donem Sonu Islemleri " dersini zorunlu/secimlik
olarak belirtiniz.

Ankete katilan Ogrencilerin % 50 si bulunduklar1 bdliimde dersin  sec¢imlik oldugunu
belitmislerdir.

Soru 31: Béliimiiniizde '"Degerleme ve Donem Sonu Islemleri " dersi secimlik ise dersi
aldimiz mi?

Dersin se¢imlik oldugu boliimlerde 6grencilerin % 17,2 dersi sectiklerinin beyan etmislerdir.
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Soru 32: Zorunlu veya secimlik olarak aldiginiz "Degerleme ve Dénem Sonu islemleri"

dersini degerlendirdiginizde; icerik acisindan yeterli miydi

Kararsizim

Oldukga katiliyorum
Kismen katilmiyorum
Kesinlikle katilmiyorum
Kesinlikle katiliyorum

33,5%
25,0%
21,6%
13,1%
6,8%

Soru 33: Zorunlu veya secimlik olarak aldigimz "Degerleme ve Donem Sonu Islemleri™
dersini degerlendirdiginizde; ders saati yeterli miydi

Kararsizim

Oldukgca katiltyorum
Kismen katilmiyorum
Kesinlikle katilmiyorum
Kesinlikle katiliyorum

32,4%

29,6%
20,7%
12,3%
5,0%

Soru 34: Zorunlu veya secimlik olarak aldigimz "Degerleme ve Dénem Sonu Islemleri"

dersini degerlendirdiginizde; dersin 60gretim iiyesi yeterli miydi

Kararsizim

Oldukea katiliyorum
Kesinlikle katilmiyorum
Kismen katilmiyorum
Kesinlikle katiliyorum

28,2%

22,0%
19,8%
15,3%
14,7%

Soru 35: Boliimiiniizde ""Maliyet Muhasebesi'" dersini zorunlu/secimlik olarak belirtiniz.

Ankete katilan 6grencilerin % 50 si bulunduklar1 béliimde dersin

oldugunu belitmislerdir.

% 59,1 secimlik

Soru 36: Boliimiiniizde '""Maliyet Muhasebesi'" dersi secimlik ise dersi aldiniz mi1?

Dersin segimlik oldugu boliimlerde 6grencilerin % 17,7  dersi segtiklerinin beyan

etmislerdir.

Soru 37: Zorunlu veya secimlik olarak aldigimiz "Maliyet Muhasebesi" dersini

degerlendirdiginizde; ders icerik a¢isindan yeterli miydi

Oldukgca katiliyorum
Kararsizim

Kismen katilmiyorum
Kesinlikle katilmiyorum
Kesinlikle katiliyorum

31,7%
31,1%
16,1%
11,2%
9,9%
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Soru 38: Zorunlu veya secimlik olarak aldigimiz '"Maliyet Muhasebesi" dersini

degerlendirdiginizde; ders saati yeterli miydi

Kararsizim 31,5%
Oldukga katiliyorum 34,0%
Kismen katilmiyorum 17,9%
Kesinlikle katilmiyorum 8,6%
Kesinlikle katiliyorum 8,0%

Soru 39: Zorunlu veya secimlik olarak aldigimz '"Maliyet Muhasebesi" dersini

degerlendirdiginizde; dersin 6gretim iiyesi yeterli miydi

Oldukga katiltyorum 25,3%
Kararsizim 22,8%
Kesinlikle katiltyorum 20,4%
Kesinlikle katilmiyorum 17,3%
Kismen katilmiyorum 14,2%

Soru 40: Boliimiiniizde "Yonetim Muhasebesi'" dersini zorunlu/secimlik olarak

belirtiniz.

Ankete katilan 6grencilerin % 25,4 si bulunduklar1 boliimde dersin

belitmislerdir.

secimlik oldugunu

Soru 41: Boliimiiniizde "Yonetim Muhasebesi" dersi secimlik ise dersi aldiniz m1?

Dersin se¢imlik oldugu béliimlerde 6grencilerin % 10,5 dersi sectiklerinin beyan etmislerdir.

Soru 42: Zorunlu veya secimlik olarak aldigimiz "Yonetim Muhasebesi" dersini
degerlendirdiginizde; ders icerik agisindan yeterli miydi

Oldukga katiliyorum 33,3%
Kararsizim 30,9%
Kesinlikle katiliyorum 24,7%
Kesinlikle katilmiyorum 6,2%
Kismen katilmiyorum 4,9%

Soru 43: Zorunlu veya secimlik olarak aldiginiz
degerlendirdiginizde; ders saati yeterli miydi

Oldukga katiliyorum 36,1%
Kararsizim 31,3%
Kesinlikle katiltyorum 20,5%
Kesinlikle katilmiyorum 6,0%
Kismen katilmiyorum 6,0%

"Yonetim Muhasebesi"

dersini
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Soru 44: Zorunlu veya secimlik olarak aldigimiz '"Yonetim Muhasebesi'" dersini
degerlendirdiginizde; dersin 6gretim iiyesi yeterli miydi

Kesinlikle katiliyorum 43,4%
Kararsizim 25,3%
Oldukga katiliyorum 24,1%
Kesinlikle katilmiyorum 6,0%
Kismen katilmiyorum 1,2%

Soru 45: Aldigimz egitim, iiniversiteye ilk giristeki meslek/is konusundaki
diisiincelerinizi degistirdi mi

25,7%
Kararsizim
Oldukga katiltyorum 23,9%
Kismen katilmiyorum 19,6%
Kesinlikle katilmiyorum 16,2%
Kesinlikle katiltyorum 14,7%

6. TARTISMA VE SONUC

Anketin amaci lniversite egitimin gelecekteki meslek/is secimine etkisinin olup olmadigini
gorebilmekti. Siiphesiz sosyal bilimlerde {iniversite mezuniyeti sonrasi ¢aligma alani yelpazesi
oldukga genistir. Bu genis yelpaze iginde segimlerini yaparken meslek/isle ilgili beklentilerini
belirlemis olmalar fakiilte se¢im bilinci agisindan 6nem kazanmaktadir.

Ogrencilerin bir kismimin net olmasa da meslek/is konusunda iiniversiteye girerken birtakim
on beklentileri vardir. Universite siireci iginde zorunlu olarak okutulan derslerin yam sira
secimlik olarak aldiklar1 derslerle s6z konusu ilgi alanlarinin destekleyip desteklemedikleri,
derslerin igeriklerinin ve yeterliliklerin bakis acilarina etkili olup olmadigi, dersi veren
ogretim Uyesinin ders siireci i¢inde veya Ozelde Ogrencinin motivasyonuna katki olup
olmadig1 sorulan sorularla anlagilmaya calisildi.

Calismada ozellikle muhasebe meslegine kanalize olundugundan bu meslekle ilgili olan
dersler sorgulandi. Derslerin siiresi, kapsamy, icerigi ve 6gretim iiyesi sorgulandi.

2009 da yapilan calisma ile 2011 de yapilan ¢alismanin sonuglar1 degerlendirildiginde
muhasebe meslegini se¢cmeyi hedefleyenlerin fakiilteye girdiklerinden mezun olduklar
zamana kadar gegen siirede aldiklari derslerin 6gretim iiyelerinin meslek secimine etkisinin
kesinlikle olmadigini diisiinenlerin ve kismen katiliyorum diyenlerin oranindaki azalmanin
kararsizlar yoniinde de degisim gostermesi Ogretim {iyesinin etkinliginin tartigilabilir
oldugunu diisiindiirmektedir.

Muhasebe meslegini se¢cmeyi hedefleyenlerin fakiilteye girdiklerinden mezun olduklari
zamana kadar gegen silirede aldiklar1 derslerin meslek se¢imine etkisinin kararsizim
secenegine artan talep nedeniyle bu derslerle ilgili olarak 6grenciyi daha netlestirecek ve
kararsizliklarini ortadan kaldiracak ¢alismalarin yapilmasi gerektigini gostermektedir.
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Yapmayr disiindiigi meslek/isle ilgili olarak iktisat fakiiltesinde ilk sene egitimi
tamamladiktan sonra fikri degismeyenlerin oran1 % 80,6 iken 2011 de yapilan yani son
smifta iken yapilan ¢alismada fikri degismeyenlerin oran1 % 63 gerilemistir.

Calismanin finalinde 6grencilere bir kez daha aldigimiz egitim, iiniversiteye ilk giristeki
meslek/is konusundaki diisiincelerinizi degistirdi mi sorusuna alinan yanitlarda karasiz
olanlari % 25,7 ile ilk sirayr aldiklari, olumlu goriis kesinlikle katiliyorum diyenlerin % 14,7
ve kismen olumlu goriis oldugunu denebilecek oldukga katiliyorum diyenlerin % 23,9 yani
toplamda % 38,6 lik bir orandaki kitlenin diisiincelerinin degistigi goriilmektedir. Kismen
katilmiyorum diyenlerin orant %19,6 dir. Ve {iniversite egitiminin kendilerine meslek/is

se¢imi konusunda kesinlikle bir katkida bulunmadigini belirten orani da % 16,2 dir.

Calismada ilk ve son oranlar karsilastiginda dagilimlarda ciddi dalgalanmalarin oldugunu
gostermektedir. Bu dalgalanmalarin daha alt nedenlerini arastirmak ve bulmak ve
ogrencilerimizi meslek ve is hayatina beklentilerini en iyi cevaplandiracak sekilde yardimci
olacak ¢oziimler liretmemiz gerekmektedir.

Ogrencilerin iiniversite yasamlar1 siiresince fikirlerinde degisim oldugu goriilmektedir. Ancak
bu degisimin dogrudan iiniversite egitimi ile iliskili olup olmadigi, dis etkenler olan kariyer ve
maas beklentilerinin daha etkin oldugu dikkat ¢ekicidir. Stiphesiz ki, kisisel bilgi, beceri ve
yetenegin yani sira iyi bir egitimin kariyer ve maag beklentisine etkisi yadsinamaz.
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